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LA SUEDE...
PARADIS DES RETRAITES 7

Le systéme de retraite suédois est pris en modéle par nos gouvernants. Ce systéme par points
a été déployé en 2001. Le slogan de I’Agence suédoise des retraites annongait dés 1994 : « une
couronne de pension pour chaque couronne cotisée »... Ca ne vous rappelle rien ?

Un retraité suédois percoit une pension de la moitié de son dernier salaire (53% d’écart
moyen entre la pension et le salaire de référence). Un retraité frangais pergoit 3/4 de son
dernier salaire (74%). Avec la crise financiére de 2008, la valeur du point des pensions
suédois a perdu -3% en 2010, -4.3% en 2011 et -2.7% en 2014.

Le nombre de « retraités pauvres » a doublé dans les quinze derniéres années. Avec leur
réforme, 92% des suédoises et 72% des suédois ont vu leur pension diminuer.

Grace a notre systéme de retraite redistributif, le taux de pauvreté des retraités francais est
le moins élevé d’Europe et reste bien en dessous du taux de la population générale (13,3%).

TAUX DE PAUVRETE A 60% DU REVENU MEDIAN CHEZ LES PLUS DE 65 ANS EN 2017 (Eurostat)
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Suéde 15,8
Royaume-Uni 16,9
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« CE QU’AIMENT BIEN PASSER SOUS SILENCE LES SUEDOIS, C’EST
QUE 55 % DE LEURS SENIORS TOUCHENT LA RETRAITE MINIMALE » !
Edward Whitehouse, économiste a I'OCDE.

la cgt exige le retrait du projet MACRON / DELEVOYE / PIETRASZEWSKI et revendique :
= |’abrogation de toutes les mesures régressives depuis 30 ans contre nos retraites.
= Laretraite a 60 ans pour tous a taux plein.
= Un niveau de pension d’au moins 75% du revenu net d’activité (dans tous les cas d’un
niveau au moins égal au SMIC).

LUNDL mARDI e tupr (@ cgt@ch-alpes-isere.fr  (C) 04 76 56 44 58

= |MPRIME PAR NOS SOINS ® NE PAS JETER SUR LA VOIE PUBLIQUE =
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