€4ALITE PROFESSIONNELLE

LE 3 OCTOBRE TOUS UNIS POUR NOS DROITS =1

Le 5 octobre, Iimposons :

LES INEGALITES ENTRE FEMMES ET
HOMMES C’EST :

e une politique de retour au plein-emploi par un moratoire
sur la fermeture des entreprises, un veto des représentants
des salariés sur les plans de licenciements, la diminution du
temps de travail a 32 heures, des investissements massifs
dans les filiéres industrielles ainsi que dans I’enseignement
et la recherche, la conditionnalité des aides publiques aux

*26 % d’écart salarial
*40 % d’¢écart de pension de retraite
*63 % de salarié-e-s payé-e-s au Smic sont des

entreprises et leur remboursement en cas de suppression
d’emplois...
un renforcement de notre systeme de retraite par
répartition a prestations définies avec un age de départ a 60
ans a taux plein, des départs anticipés pour les métiers
pénibles, la prise en compte des études et de la période de
recherche d’un premier emploi...
une augmentation générale des salaires et des minima
sociaux, un Smic a 2 000 €, le dégel du point d’indice dans
la fonction publique et les entreprises publiques. ..
le développement de notre protection sociale avec un
financement a la hauteur des enjeux dont notamment 1’arrét
des exonérations patronales, remboursement a 100 % des

femmes

soins de santé par la Sécurité sociale, créer une sécurité
sociale professionnelle...

une véritable égalité professionnelle et salariale entre les
femmes et les hommes avec des dispositifs contraignants
pour les entreprises, le renforcement des contréles et la mise
en place de sanctions dissuasives, mettre fin aux temps
partiels de moins de 24 heures, revaloriser les métiers a
prédominance féminine, rattraper les retards de carriére...

POUR LE PROGRES SOCIAL, ORGANISONS-NOUS,
RASSEMBLONS-NOUS ET MOBILISONS-NOUS !
LE 5 OCTOBRE 2021, AGISSONS EN GREVE ET EN MANIFESTATION

LAON : 10 H 00 PLACE DES DROITS DE L'HOMME
HIRSON : 13 H 30 MAISON DES TRAVAILLEURS
RUE DE DINANT

SOISSONS : 14 H 30 DEVANT L'HOPITAL
SAINT-QUENTIN : 15 H OO0 PLACE DU 8 OCTOBRE

-

WVous ne voulez pas en rester 12 ! Ensemble. dans le syndieat, nous serons plus forts.
Bulletin de contact et de syndicalisation

~

l Entreprize (nom et adresse) :

Nom - Prénom :
Adresse :
Code postal - Ville -
Téléphone : Courriel - @
" Age: Profession :

Bulletin a renvoyer a La CGT, Union Départementale CGT 15 rue Anatole France 02100 St-Quentin
Teél: 03 23 62 31 17 Courriel : ud2@cgt.fr

() upcGTo2

de limit ation et de portabilité en contactant notre délégué & la protection des domnées & 1"adresse suivante : dpo@icst fr.

La CGT recueille ici vos données persommelles pour le traitement de votre adhésion. Vous pouvez exercer vos droits d’accés, de rectification, d"effacement, d’oppusiﬁoy
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