
Communiqué de presse / 

Campagne 8 mars – Journée internationale de lutte pour les droits des femmes

Conférence de presse / Vendredi 6 mars à 10h30 / Foyer Henri-Barbusse – Roussillon

À l’occasion de la Journée internationale de lutte pour les droits des femmes, l’Union Locale CGT Roussillon – 
Beaurepaire organise une conférence de presse le vendredi 6 mars à 10h30, au foyer Henri-Barbusse.

Cette conférence lancera la campagne territoriale menée par l’UL autour de l’égalité professionnelle entre les 
femmes et les hommes, campagne qui va mobilisé les syndicats CGT et élu(e)s et mandaté(e)s CGT du 
territoire.

Une réalité persistante : les inégalités au travail

Malgré les obligations légales et les discours patronaux, les inégalités professionnelles demeurent fortes dans 
les entreprises :

• écarts de rémunération,

• carrières bloquées,

• temps partiel imposé,

• conditions de travail dégradées,

• violences sexistes et sexuelles,

• absence ou faiblesse des accords égalité professionnelle.

La CGT rappelle que l’égalité réelle ne se décrète pas : elle se conquiert par l’action 
syndicale, par la négociation, par le rapport de force et par la mobilisation des salarié(e)s.

Durant plusieurs semaines, l’Union Locale va conduire un recensement des accords égalité 
professionnelle dans les entreprises du secteur.

Ce travail permettra de :

• dresser un état des lieux précis,

• identifier les entreprises dépourvues d’accord,

• analyser la qualité des accords existants,

• accompagner les syndicats dans leurs revendications.

Les résultats seront analysés afin de construire, avec les syndicats CGT du territoire, un plan de travail visant 
à :

• faire progresser l’égalité femmes-hommes dans les entreprises dotées d’accords,

• ouvrir des négociations dans celles qui en sont dépourvues,

• faire respecter la loi et obtenir des avancées importantes pour les femmes, dans les entreprises 
comme dans la société.

Le 8 mars : une journée de lutte

Pour la CGT, le 8 mars n’est pas une journée de célébration mais une journée internationale de lutte 
pour les droits des femmes, au travail comme dans la société.

L’Union Locale appelle les salarié·es, les syndicats et l’ensemble des citoyen·nes à se mobiliser pour 
faire reculer les discriminations et conquérir de nouveaux droits.
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